Atto Costitutivo |
dell’associazione di promozione sociale “Avan Scena”

In Treviso, in Via Loschi 11/A, si sono riuniti il giorno 01/10/2012 per costituire un'associazione ai sensi degli artt. 36 e seguenti del Codice Civile
e con natura di ente associativo come regolato dall’art 148 del dpr 917/1986 e di associazione di promozione sociale ai sensi della legge n.
383/2000 e successive integrazioni e modificazioni, i seguenti cittadini:Sig.ra Gaion Roberta, nata a Treviso il 15/12/1979 e residente a Treviso
(TV) in via Loschi n.11/a, C.F. GNARRT79T55L407M;Sig.ra Antoniazzi Maddalena, nata a Treviso il 14/07/1970 e residente a Silea (TV) in via
marchesi n. 5/a, C.F. NTNMDL70L54L407F;

Sig.ra Leda Vizzini, nata a Caltanisetta il 07/07/1974 e residente a Jesolo (VE) invia Botticelli n. 9, C.F. VZZLDE74L47B429D;

Sig.ra Massini Chiara, nata a Napoli 17/09/1980 e residente a Torino (TO) in via S. Caboto n. 24, C.F. MSSCHRBOPS57F839U.

| presenti chiamano a presiedere la riunione la Sig.ra Gaion Roberta, la quale a sua volta nomina a suo segretario la Sig.ra Leda Vizzini. |l
presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a.farsi promotori della costituzione dell'associazione e ne legge lo Statuto che, dopo
ampia discussione, posto in votazione viene approvato allinanimita. Lo Statuto stabilisce in particolare che I'adesione all'associazione e libera,
che il funzionamento dell'associazione & basato sulla volonta democraticamente espressa dai soci, che le cariche sociali sono elettive e che
a?smutamente escluso ogni scopo di lucro. L'associazione, pur mantenendo la propria autonomia patrimoniale ed organizzativa, pud aderire ed
affiliarsi ad altre organizzazioni, enti di promozione sociale, federazioni e associazioni operanti in Italia e all'estero ed, eventualmente,
adottarne la tessera quale tessera sociale. | presenti deliberano inoltre che I'associazione venga chiamata “Avan Sq:e_na"', con sede in Treviso
(TV), via Loschi n. 11/A, e nominano i seguenti signori a componenti del Consiglio Direttivo, Consiglio che avra durata e poteri secondo quanto

prevede lo Statuto sociale:

Roberta Gaion, presidente Z,ujf AN M

Maddalena Antoniazzi, vicepresidente
Leda Vizzini, segretario

Chiara Massini, tesoriere

Letto, approvato e sottoscritto firme:
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STATUTO
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Associazione di promozione sociale Avan Scena

ninata: “Avan Scena”
'I.""-‘E_;',! (3 - 4

ART.1: E' costituita nel rispetto del Codice Civile e della normativa in materia, I’associazione di promozione sociale

con sede in Via Loschi 11/A 31100 Treviso.
ART.2: L'associazione & apartitica, non ha finalita di lucro, e svolge attivita di promozione sociale .
| proventi delle attivitd non possono, in nessun caso, essere divisi tra gli associati, anche come forma di indiretta.

Le finalita che si propone sono in particolare:

- la promozione delle tecniche sceniche come bene storico culturale e mezzo di promozione e crescita culturale e sociale della

persona

- la ricerca e studio delle arti sceniche attraverso, mostre, convegni, manifestazioni, pubblicazioni, rassegne e la progettazione, la

realizzazione, la messa in scena di spettacoli, laboratori, lezioni, corsi e workshop.
- partecipazione a progetti nazionali e internazi.;'lali, pubblici e privati nei suddetti settori.
Infine, in modo non prevalente e complementare alle altre attivita istituzionali e ad esclusivo scopo di autofinanziamento, I'associazione potra
gestire attivita economiche anche di natura commerciale quali raccolte pubbliche di fondi anche mediante la vendita di servizi e beni di modico

valore, nel rispetto della normativa fiscale ed i principi contabili applicabili, ivi compresa I'eventuale tenuta di una contabilita separata.

ART.3: Sono ammessi alla Associazione tutti coloro che ne condividono gli scopi e accettano il presente statuto e |'eventuale regolamento

i
interno.

L'organo competente a deliberare sulle domande di ammissione e il Consiglio Direttivo, che eventualmente ha facolta di delegare un incaricato,
riservandosi potere di ratifica. |l diniego va motivato e contro di esso € ammesso ricorso dell'interessato all’Assemblea, che giudica sentito

I'interessato stesso. |l richiedente, nella domanda di ammissione dovra specificare le proprie complete generalita impegnandosi a versare la

quota associativa. Ci sono tre categorie di soci:

Ordinari (coloro che versano la quota di iscrizione annuale stabilita dall’Assemblea);

Sostenitori (coloro che oltre la quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie straordinarie); Benemeriti (persone nominate tel
all’Assemblea per meriti particolari acquisiti a favore dell’Associazione).

Non € ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa e intrasmissibile.

ART.4: Tutti i soci maggiorenni hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi. | soci hanno diritto di essere informati
sulle attivita dell’associazione di essere rimh:nrsati per le spese effettivamente sostenute nello svolgimento dell’attivita prestata.

| soci devono versare nei termini la quota sociale e rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno.

L"attivita dei soci & volontaristica e prevalentemente gratuita ai sensi della legge 383/200. Per |'espletamento, da parte dei soci, di particolari
servizi necessari all’attivita dell’associazione, pud essere prevista dal Consiglio direttivo I'erogazione di rimborsi spese o compensi, nei modi
stabiliti dalle vigenti leggi in materia e mmpatibiin:l:ente con la natura di associazione di promozione sociale senza scopo di lucro.

ART.S: Il socio pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio direttivo. Il socio che contravviene ai doveri stabiliti

dallo statuto pud essere escluso dell’Associazione. L'esclusione @ deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo avere ascoltato le

giustificazioni dell'interessato.
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ART.6: Gli organi dell’associazioni sono: Assemblea dei Soci, Consiglio Direttivo, Presidente, il Vice p_resi-:jente, il Segretario, il Tesoriere.

Le cariche 5m:ialli sono prestate a titolo gratuito e volontaristico, salvo il diritto a ricevere il riml:mrs._:: delle relative spese realmente sostenute,
ove deliberato dagli organi sociali.

ART.7: U'Assemblea & 'organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci. E' convocata slmeno una voita all’anno, entro 4 mesi dal
termine dell’esercizio sociale, dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di
guello fissato per I'adunanza e contenete I'ordine del giorno dei lavoratori. t ammessa la convocazione mediante posta elettronica all'indirizzo
mail del socio. L'assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei socio quando il Consiglio direttivo lo ritiene necessario.
| 'assemblea ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E’
ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.8: L'assemblea deve: approvare il conto consuntivo e il bilancio preventivo; fissare I'importo della quota sociale annua; determinare le
linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione; approvare I'eventuale regolamento interno; deliberare in via definitiva sulle
domande di nuova adesione e sulle esclusione dei soci; eleggere il Presidente e il consiglio Direttivo: deliberare su quant’altro demandatole per
legge o per statuto, o sottoposto al suo esame da Consiglio direttivo.

ART.9: L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita ir-prima convocazione se @ presente in maggioranza degli iscritti aventi diritto al voto, in
seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti in proprio o in delega.Non € ammessa pil di
una delega per ciascun aderente. La deliberazione dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per
‘delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la qualita delle persone. L'assemblea straordinaria approva
eventuali modifiche allo statuto con la presenza di 2/3 dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie I'Associazione e
ne devolve il patrimonio col voto favorayole di 3/4 dei soci.

ART.10: La discussone e le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario oppure, in SUEIIBSSEFI:IE. da un
componente dell’assemblea appositamente nominato. Il verbale e sottoscritto dal presidente e dal segretario.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale.

ART.11: Il consiglio direttivo & composto da un minimo di 3 ad un massimo di 7 membri, eletti dall’assemblea tra gli associati.

Il consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. |l consiglio direttivo compie tutti gli atti di
ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente demandati dall’Assemblea; redige e presenta all’assemblea il rapporto annuale
sull’attivita dell’associazione, il bilancio consuntivo e preventivo.

ART.12: Il Presidente ha la legale rappresentanza dell associazione, preside il consiglio direttivo e 'assemblea; convoca I'assemblea dei soci e il
Consiglio Direttivo sia in caso di convocazione ordinaria che straordinaria.

ART.13: Le risorse economiche dell’organizzazione sono costituite da:contributi e quote associative, donazioni e lasciti, ogni altro tipo di
entrata ammesse ai sensi della L.383/2000. L'associazione ha I'obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore delle attivita
istituzionali previste dal presente statuto

ART.14: | documenti di bilancio dell’associazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Il conto consuntivo contiene tutte le
entrate e le spese sostenute relative all’'anno trascorso. Il bilancio preventivo contiene le previsioni di spesa e di entrata per I'esercizio annuale
SUCCeSSIVO.

| bilanci sono predisposti dal Consiglio direttivo e approvati dall'assemblea generale ordinaria con le maggioranze previste dal presente statuto,
depositati presso la sede dell’associazione z_slmerm 20gg prima dell’assemblea e possono essere consultati da ogni associato.

Il bilancio consultivo deve essere approvato entro il 30 aprile dell’anno successivo alla chiusura dell’esercizio sociale.
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ART.15:L'eventuale scioglimento dell'associazione sara deciso soltanto dall’assemblea con le modalita di cui all’art.7 ed in caso, il patrimonio ,
dopo la Ieiquiciaﬂnne, sara devoluto a finalita utili sociali.

ART.16: Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste dal Codice Civile e dalle leggi
vigenti in materia.

ART.17: L'associazione, al fine di assicurasi il pilt completo conseguimento dei compiti statutari,

e pur mantenendo la propria autonomia patrimoniale ed organizzativa, pud aderire ed affiliarsi ad altre organizzazioni, enti di promozione

sociale, federazioni e associazioni operanti in Italia e all’estero ed, eventualmente, adottarne la tessera quale tessera sociale.
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